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"POR LA CUAL SE CONCEDE LICENCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD Y

En uso de sus facultades legales conferidas por la Resolucién 4502 de diciembre 28 de 2012 expedida

SALUD EN EL TRABAJO COMO PERSONA JURIDICA"

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL PUTUMAYO

por el Ministerio de salud y Proteccién Social y

Que la empresa IPS PREVENIR SIBUNDOY E.U, con NIT N° 900219717 — 9, solicito la licencia para la
prestacidn de servicios en Seguridad y Salud en el trabajo como persona jurfdica, para lo cual adjunto fa

CONSIDERANDO:

documentacién descrita en el articulo 2° de la Resolucion 4502 de Diciembre 28 de 2012,

!

Que la documentacién presentada por la empresa IPS PREVENIR SIBUNDOY.AE.U, .cons NIT-N°®

900219717 — 9, corresponde a la solicitada conforme al Literal A del Articulo 2° de la Resolticion 4502 de

Diciembre 28 de 2012.

Que el articulo 1° de la Resolucién 4502 de Diciembre 28 de 2012, delega en las Secretarias Seccionales
y Distritales de Salud, la expedicién, renovacion, vigilancia y control de las Licencias de Salud
Qcupacional a las personas Naturales o Jurldicas Plblicas ¢ Privadas que oferfen a nivel Nacional,

servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, definidos por el artlculo 1° de la ley 1562 de 2012,

Que en mérito a lo expuesto, la Secretaria de Salud del Deparlamento del Putumayo,

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el

RESUELVE:

Trabajo como persona juridica a la empresa IPS PREVENIR SIBUNDOY E.U con NIT N° 800219717 -9

ARTICULO SEGUNDO: Las areas de Seguridad y Salud en el Trabajo incluidas en la presente Licencia

son:

1. Medicina, Seguridad y Salud en el trabajo.
2. Investigacién de Area Técnica

3. Investigacién de Accidentes de Trabajo (Acorde a la competencia de formacidn).

4, Educacion.
5. Capacitacion.

6. Diserio, administracion y ejecucién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO TERCERO: Las actuaciones que se adelanten en ejercicio de la presente Licencia deben
ajustarse estrictamente a los parametros que rige la prestacién de servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo contenidos en la Resolucién Ministerial N° 4502 de 2012 o aquellas que la modifiquen,

complementen o sustituyan.

ARTICULO CUARTO: Esta ficencia es valida por un perfodo de diez (10) afios contados a partir de la
fecha de expedicion de la presente Resolucién, es de caracter personal e intransferible y tendra validez

R “en todo el territorio Nacional.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001

Pagina1de 2

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-88D-017

RESOLUCION

VERSION: 01

FECHA: 15/05/2015

ARTICULO QUINTO: Cuando la persona natural o Jurldica modifique alguna de las condiciones
presentadas en el momento de obtener la licencia, debera informar en el término de un mes, ante
vigilancia y Control de la oferta sobre los cambios o modificaciones realizadas, para hacer los ajustes
necesarios. En caso contrario incurrira en las sanciones previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente a la empresa IPS PREVENIR SIBUNDOY E.U con NIT N°
900219717 - 9, el contenido de la presente Resolucién, informandole que contra la misma proceden
recursos de reposicion y apelacién, ante la Secretaria de Salud Departamental y la Gobernacién
Departamental del Putumayo respectivamente, dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO SEPTIMO: Esta resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en Mocoa, a los doce (12} dlas del mes de Julio de 2018.

z R\! ;RTEGA J.

Secréetaria de Salud Departamental (E)
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